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1| Introdugdo

EDUCAR EM TODO O SEU SER é o fio condutor do projeto educativo do agrupamento Monte da Lua. Uma das finalidades
educativas pelas quais se orienta a consecuc¢do do propdsito enunciado consiste na “aprendizagem de «valores sociais» como a
civilidade, o respeito pelo bem comum, a cidadania, da Escola para a Comunidade”. A responsabilidade, a solidariedade e o
respeito pelo outro sdo, segundo o mesmo projeto, ideias chave a privilegiar em educacao.

As questdes disciplinares, quando ndo consideradas e tratadas de forma afirmativa, podem constituir um sério obstaculo a
afirmagdo da Escola como uma instituicdo justa, garante da formacdo de individuos com conhecimentos e competéncias
cientificas, bem como transmissora de valores éticos, sociais e culturais.

O presente Projeto de intervencgao disciplinar tem como principal designio contribuir para a criagdo de um ambiente de escola
que propicie o desenvolvimento dos valores expressos no projeto educativo, promovendo uma saudavel e plena integracdo dos
alunos na comunidade escolar.

Este projeto enquadra-se no disposto na Lei n.2 51/2012- Estatuto do Aluno e Etica Escolar - bem como no Regulamento Interno
do Agrupamento de Escolas Monte da Lua. O seu mobil é o de regulamentar o preceituado nos normativos legais e orientar os
atores do processo educativo nos procedimentos e atitudes a tomar perante as situagGes reais de conflito ou desrespeito pelas
regras instituidas. Uma acgdo disciplinar eficaz necessita do envolvimento e do apoio de toda a comunidade educativa:
professores, assistentes operacionais, encarregados de educagdo, parceiros externos, e mais importante, os alunos do
agrupamento. Este projeto destina-se as unidades organicas de Escola Secundaria de Santa Maria, Escola Basica 2,3 D. Fernando

Il e Escola Basica 2,3 de Colares.

2| Objetivos Gerais:

- Implementar uma ética escolar, combatendo as situacdes de indisciplina e promovendo o desenvolvimento de uma cidadania
participativa e responsavel.

- Permitir a existéncia de um ambiente saudavel de ensino-aprendizagem na sala de aula.

- Controlar as situagdes de conflito em todo o espaco escolar privilegiando as a¢des de prevencgdo da indisciplina.

3| Objetivos operacionais:

- Utilizar as aulas de Formagdo Civica, no ensino basico, para a implementa¢do de uma verdadeira cultura de cidadania através
do conhecimento/reconhecimento dos direitos e deveres dos alunos, bem como implementagdo de espagos de trabalho sobre
civismo e relacionamento pessoal e social.

- Melhorar, nos conselhos de avaliagdo do 12 periodo, a notacgdo classificativa do comportamento das turmas que, nas reunides
intercalares do primeiro periodo, tenha sido considerado “ndo satisfatorio”.

- Obter uma melhoria de cerca de 25% nessa mesma classificagao, no final do ano letivo, tendo em conta os conselhos de turma
do 19 periodo.

- Diminuir em cerca de 10% as ocorréncias verificadas nos espagos exteriores da escola, em relagdo aos dados apurados no ano
anterior.

- Diminuir em cerca de 20% o numero de ocorréncias verificadas em alunos acompanhados pelo NID, em relagdo aos dados
apurados no ano anterior.

- Encaminhar para as entidades externas competentes (CPCJ/GNR/Ministério Publico) os casos que configurem situagdes de

furto, difamacéo, violéncia e vandalismo e ofensa grave a integridade fisica e psicoldgica de agentes educativos, ou alunos.
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4| Estrutura de funcionamento
Em cada um das unidades de segundo e terceiro ciclo e ensino secundario, a agdo disciplinar assenta em trés estruturas de
intervencgao:

a) O Nucleo de Intervengao Disciplinar destinado a acolher os alunos que recebem ordem de saida da sala de aula ou que
provocam ocorréncias no restante espaco escolar (Sala do NID);

b) A Coordenagio do NID/Diregdo que atua junto dos alunos que sdo reincidentes em qualquer questdo disciplinar considerada
grave. A sua acgdo incide na monitorizacdo e avaliacdo das situacbGes tratadas no NID, propondo e instruindo os
procedimentos disciplinares que considerar adequados.

c) Diretor de turma, ao qual devem ser comunicadas por professores, assistentes operacionais ou alunos, todas as ocorréncias

disciplinares relativas a sua turma.

Os encarregados de educagdo, como parte integrante do processo educativo dos alunos, deverdo ser informados imediatamente
sempre que o aluno é encaminhado para o NID, através de contacto telefdnico, solicitando aos Encarregados de Educagdo que

contactem o diretor de turma a fim de se inteirarem da situagdo.

Para a fungdo de vigilancia dos espagos exteriores, nas escolas de segundo e terceiro ciclo, poderdo ser constituidas equipas de
monitorizagdo em setores estratégicos da escola (sala de alunos, exteriores mais frequentados e zonas menos vigiadas),

constituidas por docentes em componente ndo letiva e/ou funcionarios.

5| Tipificagdo do Comportamento Global de Turma.

A fim de uniformizar o registo em ata do comportamento das turmas, importa que a sua classificacdo seja enquadrada em
determinados parametros. Esta classificacdo permite também a verificacdo do grau de consecuc¢do dos objetivos previstos neste
documento. O conselho de turma deve atribuir a cada um destes parametros, por consenso ou maioria, um valor entre 1 e 5.

Estes procedimentos visam identificar as turmas mais indisciplinadas e distinguir positivamente as outras.

A mencdo qualitativa deve estar enquadrada na seguinte escala e representa a soma dos pontos atribuidos:
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Quadro dos parametros para apreciagao

~ . . Pouco . L. .
A N3o satisfatorio . . . Satisfatdrio Bom Muito Bom
Parametros Satisfatério
1 ponto 2 pontos 3 pontos 4 pontos 5 pontos
1. Cumprimento de Raramente Nem sempre Cumprem as regras Cumprem as regras

regras

cumprem as regras

cumprem as regras

regularmente

Cumprem as regras

de forma exemplar

2. Entrada e saida
da sala de aulas

Entram e saem de
forma desordenada

Nem sempre
entram e saem de
forma ordenada

Quase sempre
entram e saem de
forma ordenada

Entram e saem de
forma ordenada

Entram e saem
exemplarmente de
forma ordenada.

3. Saber estar na
sala de aula

Levantam-se sem
autorizagdo, falam,
estdo desatentos

Nem sempre estdo
atentos e
emprenhados.

Estdo normalmente
atentos e
colaborativos.

Estdo atentos e
revelam empenho

Estdo muito
atentos,
colaborativos e
empenhados.

4. Relagdo entre
colegas

Revelam uma
relagdo muito
conflituosa.

Nem sempre se
relacionam bem uns
com os outros

Relacionam-se entre
si de forma razoavel

Tém uma boa
relagdo de
convivéncia.

Tém uma excelente
relagdo entre si.

5. Relagdo com o
professor

N3o respeitam os
professores, sdo
agressivos ou usam
vocabulario
impréprio.

Sdo pouco
respeitadores para
com o professor

Relacionam-se
satisfatoriamente
com os docentes

Tem uma boa
relagdo com o
professor

Tém uma excelente
relagdo com os
professores.

6. Organizagao

N3o trazem o
material necessario
e sao

Nem sempre tém o
material necessario
e sdo bastante

Tém normalmente o
material necessario
e a organizagao

Tém sempre o
material necessario
e sdo organizados.

Revelam uma
excelente
organizagdo dos
materiais e dos

desorganizados. desorganizados. minima. trabalhos
apresentados.
- . Revelam alguma o S3o assertivos e tém
" N&do respeitam a - Colaboram na Sdo ativos na ~
7. Resolugdo de - colaboragdo na N . uma relagdo
X opinido dos outros e N resolugdo dos resolugdo dos .
conflitos resolugdo de saudavel e

sdo individualistas

conflitos

conflitos entre si.

conflitos.

construtiva.

Pontuagao

Mengdo atribuida

Entre 6 e 10 pontos

N3o Satisfatorio

Pouco Satisfatorio
Satisfatério

Bom

Muito Bom

Entre 11 e 17 pontos
Entre 18 e 24 pontos
Entre 25 e 31 pontos
Entre 32 e 35 pontos

6| Tipificagdo dos comportamentos e medidas disciplinares.

Pretende-se uniformizar em todo o agrupamento os procedimentos relativos a ocorréncias disciplinares com os alunos
verificadas na sala de aula, ou nos espacos exteriores, bem como as medidas corretivas e disciplinares sancionatérias a aplicar,
de acordo com o previsto na Lei n.2 51/2012. Desta forma deve ser observada a seguinte tabela. Atenta-se que as situacdes
tipificadas sdo apenas exemplos de ocorréncias, pelo que, em casos reais, dever-se-do considerar agravantes ou atenuantes que

possam minorar ou agravar as medidas disciplinares previstas.



Agrupamento de Escolas
MONTE oa LUA

Agrupamento de Escolas Monte da Lua | Sintra

Tipificacao

Comportamento/ ocorréncia registada

Medida Disciplinar Prevista

Pouco Grave

Atrasa-se para a aula mais do que 5 minutos apds o
toque de entrada.

Adverténcia pelo professor e registo de falta.

Intervém na aula sem autorizagdo/ levanta-se sem
autorizagao

Adverténcia pelo Professor.

Conversar/ Brincar durante as aulas

Adverténcia pelo professor.

N3o acatar o aviso do professor, assistente operacional
ou vigilante/seguranca.

Adverténcia pelo professor, assistente operacional ou
vigilante/seguranca.

Ter ligado no espago de aula qualquer equipamentos
tecnologicos, exceto se necessarios as atividades a
desenvolver expressamente autorizados pelo docente.

Adverténcia pelo docente. O aluno desliga o equipamento.

Usar boné ou capuz dentro do espacgo de aula ou
pavilhdo.

Adverténcia pelo professor ou assistente operacional ou
vigilante/seguranca.

Sujar a mesa, cadeira ou qualquer outro espago ou
equipamento escolar.

Adverténcia pelo professor ou assistente operacional ou
vigilante/seguranca. O aluno corrige o comportamento,
limpando o que sujou.

Os docentes responsaveis pelo registo de ocorréncia poderdo aplicar a medida disciplinar sancionatdria de repreensao
registada de acordo com a gravidade considerada inerente a situacdo disciplinar, segundo o n23 do artigo 282, da lei n.2
51/2012 de 5 de Setembro. (Anexo 4)

Tipificacao Comportamento/ ocorréncia registada Medida Disciplinar Prevista
Marcagao de falta injustificada com ordem de saida do espago de
Repetir, na sala de aula, durante a mesma aula, sala de aula. Encaminhamento o NID com tarefa a desempenhar e
comportamentos Pouco Graves que ja foram alvo de | respetiva participagdo escrita da ocorréncia disciplinar ao diretor de
chamada de atengdo pelo professor. turma. O aluno desenvolve tarefas de integragdo no espago escolar
até 6 tempos letivos.
. Adverténcia pelo professor, assistente operacional ou
Repetir, no espago escolar, comportamentos Pouco L . =
) - vigilante/seguranca. O aluno desenvolve tarefas de integragdo no
Graves que ja foram alvo de chamada de atengao : . )
. . . espaco escolar até 6 tempos letivos ou fica vedado o acesso a certos
pelo assistente operacional ou vigilante/seguranca. : P
espagos escolares ou equipamento até 5 dias Uteis.
Marcagdo de falta injustificada com ordem de saida do espago de
sala de aula. Encaminhamento para o NID com tarefa a
Uso de linguagem imprdpria em todo o espago desempenhar e respetiva participagdo escrita da ocorréncia
escolar. disciplinar ao diretor de turma. Se for no espago escolar, dever ser
levado a coordenagdo ou a direg¢do. O aluno desenvolve tarefas de
integracdo no espaco escolar até 10 tempos letivos.
O aluno corrige o comportamento, limpando o que sujou, reparando
Grave o dano, pagando a reparagdo ou substituindo o bem lesado. O aluno

Escrever ou provocar danos no material pertencente
a escola ou no espago escolar.

desenvolve atividades de integragdo no espago escolar até 10
tempos letivos ou fica vedado o acesso a certos espagos escolares
ou equipamento até 10 dias uteis.

Ter ligado e utilizar, sem captagdo de som ou
imagem, no espacgo de aula, quaisquer
equipamentos tecnolégicos, designadamente
telemoveis, equipamentos, programas ou aplicagdes
informaticas, exceto se necessarios as atividades a
desenvolver expressamente autorizados pelo
docente.

O aluno entrega o equipamento ao docente, que o faz chegar a
coordenagdo ou Diregdo do agrupamento, sé podendo ser devolvido
ao encarregado de educagdo. O aluno desenvolve tarefas de
integracdo no espacgo escolar até 10 tempos letivos.

Reagir agressivamente, utilizando palavras ou gestos
obscenos ou provocantes, contra os colegas.

Marcagdo de falta com ordem de saida do espago de sala de aula.
Encaminhamento para o NID com tarefa a desempenhar e respetiva
participagao escrita da ocorréncia disciplinar ao diretor de turma. Se
for no espaco escolar, dever ser levado a coordenacgado ou a diregdo.
0 aluno desenvolve tarefas de integragdo no espago escolar até 10
tempos letivos.

Cumulativamente é objeto de repreensdo registada.

Todas as situagoes tipificadas como graves serao passiveis de aplicagdo de uma medida disciplinar sancionatdria de suspensao
das atividades letivas entre 1 e 3 dias Uteis.
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Tipificacao Comportamento/ ocorréncia registada Medida Disciplinar Prevista
Reincidir em qualquer das infragdes graves.
Sair do espago de aula sem autorizagdo.
Sair da escola sem autorizagado. . ~ , ~ - .
- § - Situagdo passivel de suspensao das atividades letivas entre 1 a 3
Recusar cumprir as ordens de saida da sala de aula e/ou dias Gteis
o encaminhamento para o NID ou a Coordenagdo ou ’
Diregao.
Fumar dentro espago escolar.
. . 0 aluno entrega o equipamento ao docente, que o faz chegar a
Captar som ou imagens dentro do recinto escolar por . L ]
. e coordenagdo ou Diregdo do agrupamento, sé podendo ser
qualquer meio, exceto se necessarios as atividades a A ~ . ~
. . devolvido ao encarregado de educagdo apds instauragao de
desenvolver e devidamente autorizados pelo professor, . s . ~ . ~
o . procedimento disciplinar. Situagdo passivel de suspensdo entre 4
coordenagdo ou diretora. o
e 12 dias uteis.
O aluno restitui o bem roubado ou furtado. Situagdo passivel de
Furtar ou roubar. - N
suspensao entre 4 e 12 dias Uteis.
. . . O aluno para o valor do bem destruido ou a sua reparagdo.
Muito Grave Destruir propriedade pessoal P parag

Situagdo passivel de suspensao entre 4 e 12 dias Uteis.

Transportar, consumir ou facilitar consumo de
substancias ilicitas (drogas ou bebidas alcodlicas).

Reagir agressivamente, por palavras ou por gestos,
contra o Professor, Assistente Operacional/Técnico ou
Vigilante/Seguranca.

Discriminar, difamar ou divulgar rumores (em presenca
ou por outros meios, inclusive tecnolégicos).

Provocar, ameagar, intimidar, perseguir alunos,
professores, assistentes ou vigilante/seguranca.

Agredir, colegas no espaco de aulas, espagos exteriores
0u servigos

Recusar cumprir qualquer medida corretiva ou
disciplinar sancionatéria que lhe seja aplicada.

Reincidir em qualquer das infragdes muito graves

Situagdo passivel de suspensdo entre 4 a 12 dias Uteis.
Consoante a gravidade da situagdo e, concomitantemente, sera
apresentada queixa as entidades competentes.

As ocorréncias muito graves deverdo ser comunicadas de imediato a Coordenagado do estabelecimento ou, no caso da escola
Secundaria de Santa Maria, a Diregdo.
Podera ser aplicada ao aluno a medida disciplinar corretiva de mudanga de turma ou de estabelecimento de ensino se os
comportamentos o justificarem, para salvaguarda do bom ambiente de trabalho.

7| Aplicagdao da ordem de saida da sala de aula.
A medida corretiva de ordem de saida da sala de aula (sala de aula ou outros espacgos escolares onde possam estar a decorrer

atividades letivas) tem de ser encarada como um ultimo recurso, a utilizar apenas quando todas as estratégias aplicadas pelo

docente ndo surtam efeitos positivos no comportamento do aluno. Esta medida tem de obedecer obrigatoriamente aos

seguintes passos:

a) Encaminhamento do aluno para o NID;

b) A adogdo dos procedimentos que a seguir se descriminam.

A- Procedimentos a adotar por parte do professor:

. Avisa o Diretor do agrupamento ou a Coordenagdo do estabelecimento se a ocorréncia for considerada muito grave, usando o

telefone existente no bloco de aulas ou no pavilhdo, ou através do assistente operacional.

. Preenche o “registo sumario de ocorréncia” (anexo 1). Neste deve estar indicada o tipo de ocorréncia verificada e a tarefa

proposta para o aluno realizar. A tarefa proposta deve ter em conta o tempo previsto de permanéncia do aluno no NID

. Marca falta ao aluno (que deve sempre ser considerada “injustificada”).

. Solicita ao assistente operacional que acompanhe o aluno a sala do NID, acompanhado do “registo Sumario de Ocorréncia”.
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impresso proprio, e entrega-lo ao diretor de turma (ou, nas escolas basicas, coloca-lo na gaveta da Dire¢do de Turma) num prazo
maximo de 24 horas podendo, excepcionalmente, estender-se a 48 horas.
Nos varios pavilhGes, junto do Assistente Operacional, devem estar sempre exemplares de Registos Sumarios de Ocorréncia,

para utilizacdo, caso seja necessario.

B - Procedimentos a adotar pela/o Assistente Operacional:

. Acompanha o aluno ao NID e entrega o registo sumario de ocorréncia ao docente presente;

C - Procedimentos do Professor de servico no NID:

. Recebe o aluno e o “Registo Sumario de Ocorréncia”;

. Procede a inclusdo do aluno nos registos do NID: Nome; numero, turma, disciplina da ocorréncia e tipificacdo da ocorréncia.

. Fornece ao aluno o “Registo e reflexdo do aluno sobre a ocorréncia” (Anexo 3);

. Faz cumprir a tarefa indicada no “Registo Sumario de Ocorréncia”. Caso o professor da disciplina ndo indique uma tarefa, deve
o professor de servico garantir essa indicacdo, que podera ser uma das tarefas arquivada no NID para o efeito, ou uma cdpia dos
direitos e deveres dos alunos;

. Garante que tudo esta efetuado de acordo com os procedimentos, certificando-se do regresso do aluno a sala de aula, caso

assim seja indicado;

D - Procedimentos dos servicos administrativos/funciondria do PBX.

. Ao receber a informacdo de registo de ocorréncias na sala do NID comunica, de imediato ao encarregado de educac¢do pelo
meio mais expedito a seguinte mensagem:
“Informamos o encarregado de educac¢do que o aluno X recebeu ordem de saida da sala de aula na disciplina de Y. Assim, deve

contactar o diretor de turma para se inteirar da situacdo”. Anexo 5

. Consoante as condi¢gdes de cada unidade, sera garantida esta informagdo, pelos docentes do NID. O NID tem como

responsabilidade enviar estas informagdes ao diretor de turma pelo meio mais expedito.

F - Procedimentos do diretor de turma:

a) Verifica diariamente a existéncia de “Registos Sumarios de Ocorréncia” ( a ex.: na gaveta da direcdo da respetiva turma -
sala de professores, no ensino basico, ou no dossier da dire¢do de turma);

b) Contacta o professor ou funcionario indicado no registo de ocorréncia para se inteirar dos pormenores do sucedido, e
informa o encarregado de educac¢do sempre que tal se justifique.

c) Aguarda pela participa¢do detalhada do sucedido e desenvolve as a¢Ges adequadas a situacdo, tendo em conta a gravidade
da ocorréncia, o historial do aluno, atenuantes e agravantes a situa¢do, grau de culpa e demais informagdes consideradas
pertinentes, respeitando o disposto na Lei n.2 51/2012 de 5 de setembro. Dever ter em consideracdo os prazos estipulados

por lei no caso de procedimento ou de processo disciplinar.
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varias disciplinas, o conselho de turma deve reunir a fim de analisar a situagdo, de acordo com o disposto no n.27 do artigo
262 da lein.2 51/2012 de 5 de setembro.
8| Ocorréncias disciplinares em espagos exteriores ou servicos.

As ocorréncias disciplinares noutros espacos para além da sala de aula devem ser necessariamente intervencionadas pelo
assistente operacional, professor ou vigilante sempre que os presenciem. No caso de o aluno ndo acatar as indicagGes dadas, ou

quando a gravidade da ocorréncia o justificar, devem ser seguidos os seguintes procedimentos:

A - Procedimentos do Assistente operacional/ Seguranca/ professor.

a) Identificacdo do aluno e respetivo diretor de turma;

b) Conduz o aluno a Sala do NID e relata a ocorréncia;

c) Verifica se o diretor de turma esta disponivel, e, em caso afirmativo, chama-o a sala do NID para tomar conhecimento da
ocorréncia. Caso a ocorréncia disciplinar seja Muito Grave, relata-a diretamente a Coordenacgdo/direcdo.

d) Faz por escrito uma participacdo detalhada da ocorréncia, num prazo de 24 horas e coloca-a na gaveta da Dire¢do de turma

(sala de Professores). Este prazo pode estender-se a 48 horas em situagGes excecionais.

B - Procedimentos a adotar pelo diretor de turma.

a) Verifica diariamente a existéncia de “Registos sumarios de Ocorréncia” na gaveta da diregdo de turma;

b) Contacta o professor/assistente operacional/seguranca indicado no registo de ocorréncia para se inteirar dos pormenores
do sucedido, e informa o encarregado de informacao da situagao.

c) Analisa a participagdo e desenvolve as a¢des adequadas a situagdo, tendo em conta a gravidade da ocorréncia, o historial
do aluno, atenuantes e agravantes a situacdo, grau de culpa e demais informac&es consideradas pertinentes, respeitando o

disposto na Lei n.2 51/2012 de 5 de setembro.

9| Coordenagdo do Nucleo de Intervengdo Disciplinar

Deve garantir a monitorizagdo e enquadramento de todas as situa¢des registadas no ambito disciplinar no interior do espago
escolar. Esta enquadrado no projeto apresentado pela Diretora do agrupamento e funciona em consonancia com o processo de
avaliacdo interna do agrupamento.

A coordenagdo do NID é uma estrutura que pretende dar resposta a todas as situagGes em que a intervengdo imediata ndo

resulta, dando resposta aos casos dos alunos reincidentes:

a) Na perturbacdo do ambiente de sala de aula ou dos espacos exteriores;
b) Na recusa de cumprimento de ordens e/ou avisos;

¢) Na utilizacdo de linguagem imprépria;

d) Na violéncia e coac3o fisica e/ou psicoldgica;

e) Em todas as ocorréncias de comportamento considerado muito grave.
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estabelecimento ou Dire¢do de agrupamento.

e A acdo de Coordenagdo do NID é centrada no aluno podendo, sempre que se justificar, solicitar o apoio de pais,
encarregados de educagdo e alunos-tutores, bem como de estruturas envolventes a escola: CPCJ, Tribunal de Menores,
Servigos de Saude, Escola Segura, etc.

e A coordenagdo do NID ndo pode substituir a atuagdo dos diretores de turma; visa orienta-los na sua tarefas pedagodgicas e
disciplinares, especialmente quando a comunicagdo das ocorréncias aos encarregados de educag¢do nao estd a resolver os
problemas disciplinares dos alunos.

e A Coordenacgdo do NID tem ainda, no ensino basico, uma vertente formativa pois pretende atuar a nascente dos problemas
disciplinares, e prevé a exploracdo de temas como civismo, a preservagdao do ambiente escolar (principalmente nas
disciplinas de formagao civica e de educagdo para a cidadania).

e A Coordenagdo do NID prevé também a possibilidade de realizagdo das seguintes agGes, caso necessario:

- Reunido da Diregdo (ou coordenagGes) com os Delegados de Turma das turmas que registem maiores ocorréncias
disciplinares, ou mesmo com toda a turma, podendo estas envolver os encarregados de educagdo.

- Reunido da Coordenacdo/direcdo com os professores com maior nimero de ordem de saida de alunos da sala de aula, a
fim de detetar causas e encontrar estratégias e solugdes.

- Formagdo/debates para grupos especificos sobre temas associados, como bullying e outros.

Constituicao da Equipa da Coordenag¢ao do NID

A equipa do é constituida por professores de reconhecida competéncia na gestdo de conflitos e com uma formacgdo nesta area.
Integra os seguintes docentes:

Escola Secundaria de Sta. Maria (Lidia Melo; Minelvina Pessoa)

EB 2,3 D. Fernando Il (Jodo Grilo; Rosina Loureiro; Ana Costa; Eduarda Conde)

E.B.2,3 da Colares (Manuela Costa, Olinda Jarra, Ana Tiago)

Avaliagao.

A avaliacdo do NID tem por base os relatérios efetuados pelo coordenador de cada uma das unidades, no final de cada periodo
lectivo, com o levantamento dos casos seguidos e a anadlise das ocorréncias disciplinares e a matéria disciplinar constante nas
atas dos Conselhos de Turma de Avaliagdo.

O sucesso dos casos seguidos é verificado através da evolugcdo do nimero de ocorréncias e também da convergéncia entre a

percecao do NID, o relatdrio de autoavaliagdo do aluno e do Conselho de turma a que pertence.

Coordenacao, aplicagdo e monitoriza¢ao do projeto

A diregdo terd a seu cargo a coordenac¢do geral do projeto, embora cada uma das unidades do agrupamento funcione com
autonomia dos seus intervenientes. No respeitante a aplicagdo de medidas disciplinares sancionatdrias de suspensdao das
actividades letivas, a proposta do NID deve ser sempre presente a Diretora; as coordenadoras de cada um dos estabelecimentos
de ensino basico tém autonomia na gestdo operacional das medidas disciplinares sancionatdrias determinadas pela Diretora, e
na aplicacdo de medidas disciplinares que ndo impliquem suspensdo das atividades letivas.

A monitorizacdo do projeto sera efetuada com base no relatério trimestral, apresentado no final de cada periodo pela

Coordenacdo do NID. No final do ano letivo sera feita a avaliagdo global do projeto e do grau de consecuc¢do dos objetivos do

mesmo.
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10| Listagem de tarefas a realizar pelos alunos a quem foi aplicada uma medida disciplinar corretiva.
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De acordo com o previsto no ponto 6. do 262 art? da Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro, apresentam-se de seguida as tarefas
que podem ser atribuidas como medidas disciplinares corretivas, monitorizadas pela equipa NID/responsaveis dos diferentes

setores:

Atividades de colaboracdo na limpeza dos espacos interiores e exteriores:

. acesso as salas de aula

. escadas

. Vidros

. Paredes

° Mobiliario escolar

. Manutencdo de espacos verdes

Atividades de socializacdo e monitorizacdo/acompanhamento

. No refeitério ou bar de alunos

. Na biblioteca

o Nos espacos desportivos e recinto envolvente

. Outras consideradas pertinentes na comunidade escolar visando a integracdao do aluno
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ANEXOS

Formularios a utilizar

-12-



Agrupamento de Escolas
MONTE oa LUA

Agrupamento de Escolas Monte da Lua | Sintra

Anexo 1| Registo Sumario de Ocorréncias

Aluno: Ne Ano/Turma:
Disciplina: Local: Data: / / Hora: :
Motivo da Ocorréncia Descrigao sumaria da ocorréncia

1 Incorregdo verbal com o professor

2 Incorregdo verbal com colegas.

3 Incorregdo verbal com assistente operacional

4 Indisciplina e perturbagdo das atividades letivas

5 Perturbacdo da aula por falta de material.

6 N3o obedecer a ordem de professor

7 Ndo obedecer a ordem de assistente operacional

8 Danificagdo de materiais:

9 Agressao fisica a colegas.

10 Agressao fisica a

11 Outro.

Tarefa realizada pelo aluno

Atribuida pelo professor que ordenou saida da aula

Atribuida pelo professor do NID

Professor

Assinatura

Participante

Assistente Operacional

Outro

Professor do NID
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Anexo 2| Registo de reflexao do aluno

Aluno: Ne

Disciplina: Local: Data: / /

Ano/Turma:

Hora:

Reflexdo realizada pelo aluno

Assinatura
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Anexo 3| Participagao disciplinar

Aluno: Ne Ano/Turma:

Disciplina: Local: Data: / / Hora:

Descrigao pormenorizada da ocorréncia

Professor Assinatura

Data

Participante Assistente Operacional

Outro

-15-
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Anexo 4| Repreensao Registada
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, professor da disciplina de , o ambito das

competéncias que lhe sdo conferidas Lei n.2 51/2012 de 5 de setembro, aplica a medida disciplinar sancionatdria prevista no n23 do artigo

282, ao aluno , da turma do 2 ano.

1. Descrigdo da ocorréncia:

2. O comportamento do aluno é considerado grave porque infringiu os seguintes deveres do aluno:

3. Foram consideradas agravantes da responsabilidade do aluno:

4. Foram consideradas atenuantes ao comportamento do aluno:

O comportamento do aluno foi considerado censuravel, dado ter perturbado o funcionamento normal das atividades da escola, constituindo
uma infragdo disciplinar, o que motiva uma repreensdo escrita, ao abrigo do disposto na alinea a) do n22 artigo 282 da supracitada lei.

NOTA:

Esta repreensdo escrita visa a corre¢do do comportamento do aluno e o reforgo da sua formagdo civica. Dela serd dada cépia ao Encarregado

de Educagdo, sendo o original arquivado no processo individual do aluno.

Data: / /20

O Professor,

-16 -
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Anexo 5| Contactos imediatos com os encarregados de educagao

Data

Identificagdo dos alunos

Contacto com

encarregados de Educagdo

Nome

Ano / Turma

Telefénico

SMS

Observagoes

“Informamos o encarregado de educagdo que o aluno (nome do aluno) foi colocado fora da sala de aula na disciplina de (nome
da disciplina). Deve contactar o diretor de turma para se inteirar da situacdo”.
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Anexo 6| Registos das participacoes disciplinares por turma
Ficha de controlo do Diretor de Turma
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Ano / Turma:

Alunos
Disp. | Data | Disp. | Data | Disp. | Data | Disp. | Data

Disp.

Data

Observagoes

10

11

12

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
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Anexo 7| Parecer do aluno e encarregado de educagdao em relagao a situagao disciplinar

Agrupamento de Escolas Monte da Lua | Sintra

Aluno: Ne Ano/Turma:

Depois de devidamente informados sobre a situagdo disciplinar, o aluno e o encarregado de educagdo elaboraram os
seguintes pareceres:
ALUNO

Assinatura

ENCARREGADO DE EDUCAGAO

Assinatura

Sintra, de de 20
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Anexo 8| Notificacao de Medida Disciplinar Sancionatdria

I:I Na sequéncia da seguinte situacdo disciplinar:

I:I Na sequéncia da proposta do conselho de turma e devido a acumulagao de participagGes disciplinares,

a diretora do agrupamento, no dmbito das competéncias previstas nos ponto 4 do 282 Art. da Lei 51/2012,
de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, e tendo em conta a violacdo dos deveres

dos alunos expressos no 102 Art. da mesma lei, aplica ao aluno

, a medida disciplinar sancionatdria de dia(s) de

suspensdo a cumprir no(s) dia(s) de

Dando cumprimento ao ponto 5 do 282 Art. da supracitada lei, foram ouvidos os pais ou encarregado de educacao,

quando menor de idade, que alegaram o seguinte:

Sintra, de de 20

A diretora

(nome)
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Anexo 9| Notificagao de Medida Disciplinar Corretiva
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I:I Na sequéncia de da seguinte situacdo disciplinar:

I:I Na sequéncia da proposta do conselho de turma e devido a acumulagao de participa¢des disciplinares,

a diretora do agrupamento, no dmbito das competéncias previstas nos ponto 8 do 262 Art. e ponto 8 do
262 Art. da Lei 51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, e tendo em
conta a violagdo dos deveres dos alunos expressos no 102 Art. da mesma lei, aplica ao aluno

a medida disciplinar corretiva de

realizacdo das seguinte(s) tarefa(s) e atividade(s) de integragao:

, a realizar no(s) dia(s) de

, entre as e as

Dando cumprimento ao ponto 8 do 262 Art. da supracitada lei, foram ouvidos o diretor de turma (e o tutor ou equipa

multidisciplinar, caso existam).

Sintra, de de 20

A diretora
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