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Imagem da capa | Bound in Knots, Amy Casey, 2008, acrilico em papel
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Introducao

A missao do Agrupamento de Escolas Monte da Lua consiste em afirmar-se
como uma instituicdo em que a Educacao e a Formacao se constroem e

sedimentam, através da reflexao e da partilha de praticas.

A nocao de comunidade aprendente constroi-se com uma sélida formacao.
Aprende-se ao longo da vida, com a experiéncia que a propria vida tece.
No entanto, para a sustentabilidade da instituicao, deve ser criado um
plano de formacao para todos os atores educativos, reforcando-lhes as
competéncias, aumentando-lhes a seguranca, potenciando o seu desem-

penho.

Assim, e porque a formacao € um processo continuo, que nao se esgota
numa Unica aprendizagem, o presente documento formativo da continui-
dade aos documentos dos trés anos letivos transatos, que partiram do di-
agnostico das necessidades e expectativas de formacao dos docentes, nao
docentes e pais/encarregados de educacao, em harmonia com o projeto
educativo do agrupamento, com os novos desafios, com a legislacao em
vigor e em estreita colaboracao com a Comissao Pedagdgica do CFAES
(Centro de Formacao da Associacao de Escolas de Sintra), com vista a me-
lhorar a competéncia dos profissionais do agrupamento e, em consequén-

Cia, a qualidade da educacao nele ministrados.
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1 | Enquadramento legal

Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril

Aprova o regime de autonomia, administracao e gestao dos estabeleci-
mentos publicos da educacao pré-escolar e dos ensinos basico e secunda-
rio.

Despacho n.° 18038/2008, de 4 de julho
Define o plano de formacao das escolas.

Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro
Estatuto da carreira dos educadores de infancia e dos professores do en-
sino basico e secundario.

Decreto-Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de fevereiro

Regulamenta o sistema de avaliacao do desempenho do pessoal docente
estabelecido no Estatuto da carreira dos educadores de infancia e dos pro-
fessores do ensino basico e secundario.

Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho

Procede a segunda alteracao ao Decreto-Lei n°75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 224/2009, de 11 de setembro, que aprova o
regime de autonomia, administracao e gestao dos estabelecimentos publi-
cos da educacao pré-escolar e dos ensinos basicos e secundario.

Decreto-Lei n.° 22/2014, de 11 de fevereiro
Estabelece o regime juridico da formacao continua de professores e define
o respetivo sistema de coordenacao, administracao e apoio.

Decreto-Lei n.° 127/2015, de 07 de julho

Atribui novas competéncias e condicoes aos Centros de Formacao de As-
sociacao de Escolas (CFAE).
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2 | Objetivos

©®

Responder as necessidades de formacao do pessoal docente e nao docente
do agrupamento, encarregados de educacao e familias, tendo em conta os
objetivos e metas definidos no projeto educativo

Permitir a articulacao das necessidades e dos recursos materiais e humanos
do agrupamento com o Centro de Formacao da Associacao de Escolas de
Sintra (CFAES)

Contribuir para o aperfeicoamento do desempenho profissional do pessoal
docente e nao docente, permitindo o aprofundamento de competéncias nas
diversas areas do saber

Melhorar a qualidade dos servicos prestados pelo agrupamento, através de
uma formacao adequada dos profissionais da educacao

Apoiar as propostas e desenvolvimento de acées de formacao/capacitacao

Divulgar experiéncias, ideias e materiais, que fomentem o desenvolvimento
de uma pratica investigativa e de inovacao educacional

Manter e alargar as parcerias no ambito da formacao/capacitacao

Apoiar os pais, encarregados de educacao e familias no desenvolvimento de
competéncias que lhes permitam fazer o acompanhamento académico dos seus
filhos e exercer o seu papel parental, de formacao e educacao dos educandos

Promover a reflexao e a partilha de conhecimentos, fomentando a realiza-
cao de autoformacao e intervisao em cada grupo disciplinar e departamento

Promover a transformacao da cultura individualista da formacao numa cul-
tura de equipa, colaborativa e cooperativa

Rentabilizar as TIC, enquanto ferramentas de ensino-aprendizagem e de tra-
balho colaborativo

Promover o sucesso educativo e a qualidade das experiéncias de ensino e
das aprendizagens

Valorizar a escola enquanto local de trabalho e de formacao/investigacao
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3 | Destinatarios

O Plano de Formacao Interna do Agrupamento de Escolas Monte da Lua tem
como principais destinatarios os intervenientes no processo educativo nesta
Escola:

a) Educadores
b) Professores do ensino basico, secundario, cursos de educacao e for-
macao, profissionais ou outros

c) Técnicos especializados a exercerem funcdes no agrupamento

d) Pessoal nao docente do Agrupamento (assistentes técnicos e opera-
cionais)

e) Criancas e jovens

f) Encarregados de educacao com educandos inscritos numa das escolas
do Agrupamento e respetivas familias

4 | Modalidades de formacao

De acordo com Decreto-Lei n.° 22/2014, de 11 de fevereiro, que estabelece
o regime juridico da formacao continua de professores e define o respetivo
sistema de coordenacao, administracao e apoio, as modalidades de formacao
existentes sao:

a) Cursos de formacao

b) Oficinas de formacao

d) Acdes de curta duracao

)
)
c) Circulo de estudos
)
e) Conversas informais

Promover-se-ao, igualmente, ao nivel do plano de formacao interna, sessoes
de formacao nao creditadas, bem como palestras, coléquios, jornadas, em
estreita articulacdo com os recursos humanos do agrupamento e através de
parcerias com diferentes entidades.
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5 | Formacgao | PESSOAL DOCENTE

1.2 PERIODO

ACREDITACAO

CALENDARIZAGAO

w (7]
2 g <
- - a Q o< | o2 ]
DESIGNAGCAO DA ACAO OBIJETIVOS ;'t i é‘ g é E DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
e o 29 | £6 DIA HORA
s zZ |26 | 8¢
2
Utilizagdo da plata- Explorar as funciona- Sessdo 2h X Alexandra Novos docentes, diretores | ES Santa Maria
forma Inovar Alunos lidades do programa Fernandes de turma e outros com 10/09 14h00
Inovar Alunos necessidades de formacgao
A Diabetes | Capacitar os docen- Sessdo 2h X Enfermeira da Ucc | Docentese AO EBI Colares 25/09 14h
tes e AO para agirem (Unidade de Cuida-
o
1.2 contacto com alunos diabéti- dos na Comunidade
cos Sintra Salutem)
Sensibilizagdo/ Sensibilizar e infor- Sessao 2h X EMAEI (Equipa Mul- DT EBDFII EBDFII 16/10 16h30
formacdo sobre o De- mar sobre o novo pa- tidisciplinar de DT EBI Colares EBI Colares 16/10 14h30
to-Lei n.254/2018 di deed a Apoio a Ed a
creto-Lei n.¢ 54/ racigma de educacao polo a EAUCacao | nressm ES Santa Maria | 16/10 | 16h30
inclusiva Inclusiva)
Educadores e docentes EBI Colares 23/10 17h30
do 12ciclo
Academia Capacitar os profis- Sessao 16h X IPAV Docentes de todos os ni- | ES Santa Maria 16e 9h00/
UBUNTU sionais para a pre- (Instituto Padre An- | veis de ensino 17/10 /17h00
vencdo do risco/pe- ténio Vieira)
rigo nos jovens e lide-
ranca servidora
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Exercicio Publico A Desenvolver na co- Exercicio 1 min Coordenadores de Educadores e docentes Escolas AGML | 15/11 11h35
Terra Treme munidade educa- Seguranga do de todos os niveis de en-

tiva uma cidadania AGML, Protegao Ci- | sino

ativa em matéria de vil de Sintra, Bom-

protecao e seguranga beiros, GNR
Workshop 1 | Trabalho | Capacitar os docen- Capacita- | 2.30h Sintra ES+ Docentes da area de pro- | ES Santa Maria | 20/11 16.30h
de projeto tes no ambito do tra- ¢ao jeto do 3.2 ciclo

balho de projeto
Semindrio | Parentali- Refletir sobre a rela- Sessdo 2.30h Sintra ES+ Docentes e técnicos do ES Santa Maria | 27/11 17h
dade e sucesso educa- | ¢do da escolacoma AGML
tivo familia
Erasmus+ Disseminar formagao Sessdao 2h Lurdes Novo Educadores e docentes EBI Colares 27/11 16h
Collaborative activities | Erasmus de todos os niveis de en-
go beyond communica- sino
tion and exchange of
materials
Simulacro de incéndio Exercitar as medidas Exercicio 30 Coordenadores de Educadores e docentes Todas as esco- | 10/12

de autoprotecdo ine- min Seguranga do de todos os niveis de en- | las do AGML

rentes a um evento AGML, Protegao Ci- | sino

de incéndio vil de Sintra, Bom-

beiros, GNR

Workshop 1 | Atividade | Capacitar os docen- Capacitagdo | 2.30h Sintra ES+ Docentes do 1.2 ciclo EBI Colares 04/12 16.30h
fisica e desportiva e ar- | tes no ambito das ati-
tistica no 1.2 ciclo vidades fisicas e artis-

ticas
Curso para escolas com | Capacitar os docen- Sessdo 2h Sintra ES+ Docentes e AO Sede da APDP | 18/12 9h30

criangas com DM

tes para agirem com
os alunos diabéticos
ao nivel da medicdo e
administracdo de in-
sulina

(Lisboa)
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2.2 PERIODO

ACREDITACAO

CALENDARIZACAO

w (7]
2 2 <
. . ) Q Qo = o 2 i
DESIGNACAO DA ACAO OBIJETIVOS ;:' w ;:- ,‘? 'g:- E DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
[=] o S & S & DIA HORA
o o X o £ O
s z 26 | &8
2
Partilha de praticas pe- | Partilhar experiéncias Sessdo 2h X Paula Lobo Docentes do grupo 330 ES Santa Maria | Janeiro
dagdgicas de docentes | e préticas inovadoras (dia e hora a defi-
nir pela dinamiza-
dora)
o _ Dar a conhecer as po- Sessdao 2h X Alexandra Fernandes| Educadores e docentes ES Santa Maria | 15/01 16h30
e'_I'W|rm|ng | O eTwin- tencialidades peda- Jo3o Camacho de todos os niveis de en-
ning integrado no cur- | g4gicas do projeto Conceigdo Barrento | sino
riculo eTwinning
Avaliagdo no contexto | Sensibilizar os docen- | Capacitacdo 2h X Sintra ES+ Docentes de todos os ni- | ES Santa Maria | 21/01 16h30
da flexibilidade curricu- | tes para praticas de Domingos Fernandes | veis de ensino
lar avaliagdo conformes
a nova legislagdo
Tutorias Capacitar os docen- Acdo 3h X Angelina Costa Docentes tutores e do ES Santa Maria | 22/01 16h30
t(z zce> :lzrt\ct)):to do pa- de curta du- Inés Carmo Apoio Tutorial Especifico
P racao Sérgio Ramalho
Primeira intervencdo Melhorar a resposta Sessao 1h X Autoridade Nacional | Educadores e docentes ES Santa Maria | 29/01 16h30
em caso de catastrofe de intervencdo em da Protecdo Civil (Dr. | de todos os niveis de en-
caso de catastrofe Nuno Coroado) sino
Workshop 2 | Trabalho | Capacitar os docen- Capacitagdo | 2.30h X Sintra ES+ Docentes da drea de pro- | ES Santa Maria | 29/01 16.30h
de projeto tes no ambito do tra- jeto do 3.2 ciclo
balho de projeto
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Workshop 2 | Atividade | Capacitar os docen- Capacita- | 2.30h Sintra ES+ Docentes do 1.2 ciclo EBI Colares 05/02 16.30h
fisica e desportiva e ar- | tes no ambito das ati- ¢ao
tistica no 1.2 ciclo vidades fisicas e artis-
ticas
O Skype como ferra- Explorar as funciona- Sessao 2h Jodo Camacho Educadores e docentes Presencial 12/02 16.30
menta de comunicagao | lidades e as potencia- de todos os niveis de en-
. . EB DF Il
lidades do Skype sino
como ferramenta de ) .
comunicac3o sin- Online A definir com o
crona grupo de trabalho
Suporte Basico de Vida | Melhorar a capaci- Sessdao 4h Autoridade Nacional | Educadores e docentes Escolas AGML | 19/02 16h30
e Primeiros Socorros dade de intervencdo da Protegdo Civil (Dr. | de todos os niveis de en-
em primeiros socor- Nuno Coroado) sino
ros, em situagdes de
emergéncia
Gamificagdo como pro- | Partilhar experiéncias Sessao 2h Jodo Camacho Docentes do Departa- EBDFII 18/03 16h30
posta de estratégia pe- | e préticas pedagodgi- mento de Ciéncias Soci-
dagdgica cas ais e Humanas
Simulacro de sismo Exercitar as medidas Exercicio 30 Coordenadores de Educadores e docentes Todas as esco- | 2.2 periodo
de autoprotecdo ine- min Seguranga do de todos os niveis de en- | las do AGML (data e hora a de-
rentes a um evento AGML, Protecdo Ci- | sino finir pelos dinami-
sismico vil de Sintra, Bom- zadores)
beiros, GNR
RESCUR Capacitar docentes Capacitagdo| 25h Sintra ES+ Docentes do 2.2 ciclo EBI de Colares | 2.2 periodo

em sala de aula para
o Curriculo Europeu
para a Resiliéncia

Equipa RESCUR da
Faculdade de Mo-
tricidade Humana

EB 2/3 DFII

(data e hora a de-
finir pelos dinami-
zadores)
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3.2 PERIODO

ACREDITACAO

CALENDARIZACAO

w (7]
2 & <
5 5 =  |gs|gsg ;
DESIGNACAO DA ACAO OBIJETIVOS < w g = ¢ 3 DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
8 o 8| 28 DIA HORA
s z 26 | &2
2
Partilha de praticas pe- | Partilhar experiéncias Sessdo 2h X Paula Lobo Docentes do grupo 330 ES Santa Maria | Data e hora a de-
dagdgicas de docentes | e préticas inovadoras finir
Partilha de praticas pe- | Partilhar experiéncias Sessdao 2h X A definir Docentes do Departa- ES Santa Maria | 22/04 16h30
dagdgicas de docentes mento de Ciéncias Soci-
ais e Humanas
Tutorias Capacitar os docen- - 10h X Angelina Costa Docentes tutores e do Online Ao longo do 3.2
tes no ambito do pa- Inés Carmo Apoio Tutorial Especifico periodo
pel de tutor Sérgio Ramalho
Mobile Learning Desenvolver compe- Acdo 6h X Alexandra Educadores e docentes A definir Data e hora a de-
téncias na criagao de de curta Fernandes de todos os niveis de en- finir
novos ambientes de duragao Jodo Camacho sino
aprendizagem com Nuno Ratao
recurso a tecnologias
moveis
Portefélio Desenvolver compe- Sessao 2h X A definir Educadores e docentes A definir Data e hora a de-
(estratégia/instru- téncias no ambito do de todos os niveis de en- finir
mento de avalia¢do) portefdlio como es- sino
tratégia de ensino/
/aprendizagem e ins-
trumento de avaliacdo
Projeto eSafety Label Divulgar o projeto Agdo 3h X ERTE/DGE Educadores e docentes ES Santa Maria | Data a definir
(Selo de Seguranga Di- de curta Equipa CIC de todos os niveis de en-
gital) duragdo sino
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Promover e certificar
praticas de seguranga
digital

VIl Jornadas Pedagogi- | Por definir Agdo 6h Dire¢cdo AGML
cas AGML de curta de todos os niveis de en-
duragao sino

Educadores e docentes ES Santa Maria | Data a definir
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6 | Formacgao | PESSOAL NAO DOCENTE

AO LONGO DO ANO

ACREDITACAO

CALENDARIZAGAO

w (7]
2 g <
- - a Q ez | g8 ]
DESIGNAGCAO DA ACAO OBIJETIVOS :'t i g = < 'g DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
e o 29 | £6 DIA HORA
s z 26 | &2
2
Os valores na prestacdo | Sensibilizar para Os Acdo 3h X CECD Mira Sintra, Assistentes Operacionais | EBI Colares Entre 10h/13h
de cuidados/apoio a valores na prestagcao por convite da As- EBI Colares 02/09 e
pessoa com deficiéncia de cuidados/apoio a sociagao ProCon- 12/09
pessoa com deficiéncia senso
Educacgao Inclusiva Sensibilizar e infor- Sessdao 2.30h X Departamento de Assistentes Operacionais | EBI Colares 05/09 10h
mar sobre o novo pa- Educagdo Especial AGML
radigma da educacao
inclusiva
Simulacro de incéndio Exercitar as medidas Exercicio 30 X Coordenadores de Assistentes Operacionais | Todas as esco- | 10/12
de autoprotecdo ine- min Seguranga do e Assistentes Técnicos las do AGML
rentes a um evento AGML, Protecdo Ci- | do AGML
sismico vil de Sintra, Bom-
beiros, GNR
Exercicio Publico A Desenvolver na es- Exercicio 1 min X Coordenadores de | Assistentes Operacionais | Todas as esco- | 15/11 11h35
Terra Treme cola e na comuni- Seguranga do e Assistentes Técnicos las do AGML
dade educativa uma AGML, Protecdo Ci- | do AGML
cidadania ativa em vil de Sintra, Bom-
matéria de protecdo beiros, GNR
e seguranga
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Como atuar com extin- | Aprender a utilizar os Sessdo 6h Coordenadora dos Assistentes Operacionais | EB 2/3 DFII 18/12 Todo o
tores de incéndios diferentes tipos de Projetos de Segu- da EB 2/3 DFFII, ESSM e dia
extintores ranga do AGML, JI/1C &rea DFII
com a colaboragdo
dos Bombeiros de
S. Pedro
Lideranga e trabalho Desenvolver compe- Acdo de 25h STAAE Assistentes técnicos e ES Santa Maria | 30 de 09h30
de equipa téncias no ambito da Formagao operacionais margo 16h15
lideranga e do traba- a2de
lho de equipa abril
Simulacro de sismo Exercitar as medidas Exercicio 30 Coordenadores de | Assistentes técnicos e Todas as esco- 2.2 periodo
de autoprotecdo ine- min Seguranga do operacionais las do AGML (dia e hora a defi-
rentes a um evento AGML, Protegao Ci- nir pelos dinami-
sismico vil de Sintra, Bom- zadores)
beiros, GNR
Fatores de risco e pe- Sensibilizar os assis- Sessdao 2H Equipa NAARP Assistentes técnicos e ES Santa Maria 2.2 periodo
rigo em criangas e jo- tentes operacionais SPO operacionais EBI Colares (dia e hora a defi-
vens para a identificacdo nir pelos dinami-
de situagdes de risco zadores)
e perigo
Primeira intervencdo Melhorar a resposta Sessao A defi- Protecdo Civil Assistentes operacionais |ES Santa Maria | Data e horas a de-
em caso de catastrofe de intervengdo em nir (Dr. Nuno Coroado) | e técnicos do AGML finir
caso de catastrofe.
Suporte basico de vida | Melhorar a capaci- Sessdo 3h Protecao Civil Assistentes operacionais |ES Santa Maria | Data e horas a de-
. . ~ (Dr. Nuno Coroado) . .
e primeiros socorros dade de intervencdo e técnicos do AGML finir
em primeiros socor-
ros, em situacdes de
emergéncia
. . o A definir . . .
Atendimento ao pu- Desenvolver compe- Sessao 2h assistentes operacionais |ES Santa Maria | Data e horas a de-

blico

téncias no atendi-
mento ao publico

e técnicos AGML

finir
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7 | Formagao | ALUNOS (extracurricular e com recurso a parceiros externos)

AO LONGO DO ANO

w ) ACREDITACAO CALENDARIZAGAO
2 2 <
- - a Q ez | g8 ]
DESIGNACAO DA ACAO OBIJETIVOS = o g < ¢ 'g DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
6 S |25 |28 DIA | HORA
s z 26 | &2
2
Sensibilizagdo dos alu- | Sensibilizar os alunos, Sessdao A de- X Associagdo ProCon- | Alunos 7.2 e 8.2 anos da EBDFII Ultima semana de
nos para a formacao turma a turma, para a finir senso EB DFII setembro
formacgao
Mediagao de conflitos Formar os alunos para Sessao 18h X Associagdo ProCon- | Alunos 7.2 e 8.2 anos da EBDFII Entre outubro e
entre pares serem mediadores de Senso EB DFII fim de janeiro (2h
conflitos dos seus pa- quinzenalmente)
res
Exercicio Publico A Desenvolver na escola| Exercicio 1 min X Coordenadores de Alunos Todas as esco- |15/11 11h35
Terra Treme e na comunidade edu- Seguranga do las do AGML
cativa uma cidadania AGML, Autoridade
ativa em matéria de Nacional de Prote-
protegao e seguranga cdo Civil
Como atuar em caso de | Dar a conhecer aos Sessao 50 X Protecdo Civil Alunos do 5.2 ano EBDFII 15/11 |Nas au-
sismo e de incéndio alunos medidas auto min (Nuno Coroado) 20/11 |lasde CD
protetivas em situa- 02/12
¢do de sismo e incén-
dio em espaco escolar
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Protegdo Civil

Como atuar em caso de | Dar a conhecer aos Sessao 50 Alunos dos cursos EFA ES Santa Maria |20/11 19h15
sismo e de incéndio alunos medidas auto min (Nuno Coroado)
protetivas em situa-
¢do de sismo e incén-
dio em espaco escolar
Como atuar em caso de | Dar a conhecer aos Sessdao 50 Protecdo Civil Alunos do 5.2 ano EBI Colares 21/11 10h40
sismo e de incéndio alunos medidas auto min (Nuno Coroado)
protetivas em situa-
¢do de sismo e incén-
dio em espago escolar
Simulacro de incéndio Exercitar as medidas Exercicio 30 Coordenadores de Alunos Todas as esco- |[10/12
de autoprotecdo ine- min Seguranga do las do AGML
rentes a um evento AGML, Protegao Ci-
de incéndio vil de Sintra, Bom-
beiros GNR
Acidentes em contexto | Preparar os alunos Sessao 30 Protecdo Civil de Delegados de turma do EBDFII Final do 1.2 peri-
escolar para prevenir em situ- min Sintra 5.2309.2 odo
acoes de acidentes es-
colares
Academia Capacitar os jovens Formacao 35h Docentes do ensino | Alunos do ensino secun- | ES Santa Maria 13 a 9h00/
UBUNTU para a prevengao do secunddrio capaci- | dario 17/01 /17h00
risco/perigo e lide- tados
ranca servidora IPAV
(Instituto Padre An-
ténio Vieira)
Academia Capacitar os jovens Formacao 35h Docentes do 3.2 ci- | Alunos das turmas de ES Santa Maria 27 a 9h00/
UBUNTU para a prevencao do clo capacitados PCA do 9.2 ano 31/01 /17h00

risco/perigo e lide-
ranca servidora

IPAV
(Instituto Padre An-
tonio Vieira)
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Simulacro de sismo Exercitar as medidas Exercicio 30 Coordenadores de | Alunos Todas as esco- | 2.2 periodo

de autoprotegdo ine- min Seguranga do las do AGML

rentes a um evento AGML, Protegao Ci-

de incéndio vil de Sintra, Bom-

beiros, GNR

Semana da Mediagao Entrega de diplomas Sessdao — Associagdo ProCon- | Alunos e pais da EBI Co- EBI Colares Janeiro

aos alunos que finali- senso e coordena- lares

zaram a formagao; ¢ao EBI Colares

exposi¢do sobre me-

diagdo; visualizagdo

de filmes e debate
Clube de Mediagdo de | Apoiar o Clube de Apoio A de- Associagdo ProCon- | Alunos do 3.2 ciclo da EBI Colares 2.2 e 3.2 periodos
Conflitos entre pares Mediagdo de Confli- finir Senso EBI Colares (1 manha por se-

tos entre pares da
EBI Colares

mana)
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8 | Formacao | PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAGAO/FAMILIAS

AO LONGO DO ANO

w @ ACREDITACAO CALENDARIZACAO
<°t o <
) ; a g o « o 2 ;
DESIGNAGCAO DA ACAO OBIJETIVOS 3:' w '§- .‘DE '§- 'g DINAMIZADOR DESTINATARIOS LOCAL
=] o S o S & DIA HORA
o o X o £ G
s z 26 | &2
2
Educacgdo para a car- Sensibilizar os pais e Sessdao 2h X SPO Pais e Encarregados de ES Santa Maria |7/02 18h
reira encarregados de edu- educacao
cagdo para o seu pa-
pel na educagdo para
a carreira
Férum de Familias Envolver, de forma Sessao - X Sintra ES+ Pais e Encarregados de A definir A definir
colaborativa, familias educacao
na resolugao dos pro-
blemas dos seus edu-
candos
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9 | Acompanhamento e avaliacao

Compete ao Conselho Pedagogico (em particular a sua seccao de formacao), em
colaboracao com a Direcao, acompanhar a execucao do Plano de Formacao In-
terna, produzir e aplicar os instrumentos necessarios a avaliacao do desenvol-
vimento e impacto da formacao realizada ao nivel das competéncias individuais

e organizacionais/na melhoria das praticas educativas.

Todas as sessOes sao avaliadas através do preenchimento, por parte dos for-
mandos, de uma ficha de avaliacao. Os dados obtidos sao a base para a produ-

cao do relatdrio de avaliacao do plano de formacao interna.
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