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Avaliacao Educaciona
Pontos de Partida




Os juizos
avaliativos sao,
por natureza,
subjetivos.
Como temos

lidado com esta
realidade?

A avaliacgao nao ¢
uma ciéncia exata.
Podem as
avaliacoes ser
r120rosas?




As avaliagoes nao As avaliagoes
sao meras medidas{devem ser simples
Sao praticas e e facilmente
construgoes sociais| compreendidas
sofisticadas. por todos.



Os resultados das
avaliacdoes nao sao
definitivos. Sao
datados. Por isso,
Nnao sao uteis por
muito tempo.

A carateristica
mais relevante
de uma avaliagao
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Por Uma
Avaliagao Pedagogice




Questao Critica e (Im)Pertinente 1

O principal propodsito da avaliagao
pedagodgica, aquela que ocorre nas

salas de aula e é da integral
responsabilidade dos docentes, é
contribuir para que os alunos
aprendam melhor, com mais
profundidade e compreensao.




Questao Critica e (Im)Pertinente 2

A avaliacao pedagogica so fara real

sentido se estiver fortemente
articulada com os processos de
aprendizagem e de ensino.




Questao Critica e (Im)Pertinente 3

A avaliagao pedagogica é, por
natureza, subjetiva e este facto
incontornavel nao impede que ela

produza resultados rigorosos, uteis,
justos e com real significado.




Questao Critica e (Im)Pertinente 4

A Avaliagao Pedagodgica nao é uma
questao de “instrumentos”!!!

N2o sao estes que determinam a sua
natureza! Na verdade, o mesmo
“instrumento” pode ser utilizado com
propositos formativos ou com

propositos sumativos.




Questao Critica e (Im)Pertinente 5

Avaliar nao é classificar! Tem de estar
ao servigo das aprendizagens e do

ensino e nao das classificacoes!
Mas a avaliagao permite-nos
descrever a qualidade do que os alunos
sabem e sao capazes de fazer.




Questao Critica e (Im)Pertinente 6

O feedback é a “peca” central da
avaliagao pedagogica porque €
através dele que os alunos podem

saber onde estao e o que tém de
fazer para poderem chegar onde se
pretende que eles cheguem. S6 com
feedback pode haver avaliagao para
aprender. Ele € o seu real conteudo.




Questao Critica e (Im)Pertinente 7

A avaliagao pedagdgica obriga-nos a

repensar os papé€is de professores e
alunos perante os trés processos
fundadores da educacgao e da
formagao — Aprender, Ensinat,
Avaliar - e a ensaiar novas e
inovadoras dinamicas de trabalho
nas salas de aula.







Avaliar é Pedagogia.




Avaliar € Dialogar e Interagir.
E Distribuir Sistematicamente

Feedback de Elevada Qualidade.




Avaliar é Pensar para Melhorat.
Através dos Dados da Avaliacao

Formativa e da Avaliagcao Sumativa.




Avaliacao Formativa e Avaliagcao Sumativa

Os alunos que
frequentam aulas
em que predomina

a avaliagao
formativa obtém,
em geral,
melhores
resultados
10s exames.

A avaliagdo Sdo os alunos
formativa pode com mais
contribuir para [dificuldades quem
melhorar muito [l mais beneficia da
a qualidade das utilizacao

aprendizagens de sistematica

todos os alunos. da avaliagao
formativa.




Avaliacao Formativa e Avaliagcao Sumativa

Avaliacdao Formativa E Avaliagdo Sumativa Nos Anos 70:

Unidade ou Dominio do Curriculo

aliacdo Formativa de Regulacao Retroativa. Concegao
strita. Focada nos resultados e na verificagao da

secucao de objetivos. Dificuldades detetadas apds o
31NO0.




Avaliacao Formativa e Avaliacao Sumativa

Avaliacdo Formativa E Avaliagcao Sumativa Nos Anos 80% \

AS

- - AF AF
et W et ¥ st ¥ csmtem— I

Unidade ou Dominio do Curriculo

8haliacio Formativa de Regulacido Interativa. Concegao
@inpla. Focada nos processos cognitivos e nos
Pliocedimentos. Dificuldades detetadas durante o ensino.




Avaliacao Formativa e Avaliagcao Sumativa

AWaliacio Formativa E Avaliagdo Sumativa a Partir dos Anos 9l \

AF AS AF AS AF AS AF AS

B | | =
\___\ﬁ__J

Unidade ou Dominio do Curriculo

liacao Formativa e Avaliacao Sumativa Para Apoiar As

rendizagens.




Avaliacao Formativa e Avaliagcao Sumativa

AVALIACAO
PARA AS
APRENDIZAGENS
(AVALIACAO
FORMATIVA)

Integrada no ens./aprend.
Continua

Interativa

Feedback

Diversificada
Contextualizada

Alunos ativos

Usada para ajudar a aprender
Usada para orientar os alunos
Formal ou informal

Criterial, ipsativa

Na3ao ¢ utilizada para classificar




Avaliacao Formativa e Avaliagcao Sumativa

Faz uma siimula do que os
alunos sabem num dado
momento

Pontual
AVALIACAO Em geral pouco interativa
Feedback pontual
o8 Pod r diversificad
APRENDIZAGENS Con: Set liVze s~ ca 1,?, :
(AVALIAGAO AIO nex u; arga;o va aveti
SUMATIVA) unos em geral pouco ativos

Usada para classificar

Pode ser usada para orientar
os alunos

Formal ou informal
Normativa ou criterial







Por uma
Inser¢cao Pedagogica d
Critérios de Avaliagao




Os Critérios Sao Interpretacoes do
Curriculo. Construgdes Sociais que
Traduzem o que se Deve Avaliar nos
Processos de Aprendizagem.

Nao Sao o Curriculo. Ou Seja, Nao

Sao as Aprendizagens Essenciais,
Nem o Perfil dos Alunos...




Os Critérios Sao de Natureza
Pedagodgica e, Por Isso, Sao Meios de
Apoio a Aprendizagem, ao Ensino, a

Avaliacao e a Classificacao.

Tém de Ser Simples e Uteis e
Integrar e nao “Atomizar” o
Conhecimento, as Capacidades e as
Dimensoes Sociais e Afetivas
Previstas no Curriculo.




Os Critérios Nao Fazem Quaisquer
Referéncias a Qualidade das
Aprendizagens

Os Niveis de Consecuc¢ao dos Critérios,
também chamados Descritores,
Indicadores, Perfis de Aprendizagens
Especificas, Determinam a Qualidade
das Aprendizagens




escritores

Standards
A B C D E
Excelente Insuficiente

|—'—l

Descritores, Perfis de

Critérios ;
Aprendizagens Especificas, ...



CRITERIOS

STANDARDS

ritores

O grupo nao trabalha
bem. Os seus membros
nao comunicam e
alguns trabalham de
forma independente
sem terem em conta os
propositos do trabalho
ou as suas prioridades.
Niveis de colaboracao

quase sempre fracos.

2

O grupo trabalha
muitas vezes bem. Nem
sempre cada um dos
membros trabalha de
forma positiva,
respeitando a opiniao
dos outros. Niveis
quase sempre bons de
colaboracao entre os
membros da equipa.

O grupo trabalha
sempre bem. Cada um
dos membros colabora
sempre de forma
positiva, respeitando as
opinides dos outros.
Elevados niveis de
colaboracao entre os
membros do grupo.

DESCRITORES, DESCRICOES DOS NIVEIS DE
DESEMPENHO, INDICADORES,...



Tarefa que € ojeto e avalgio - DEBATE

-~ e Gecesempente
(ntenis : : 1
foor | Vacometstgors o ot el || e, or vt 1, e | e g
Oetmaa nfomagao
Corecdo | Pesplta s convenes 2o e g Aresnta fahas, que méo mpedem 8| | Aoresnta emos que detumam @
Comunagdo Cominagdo
Portinenca | Apofida 0 teme e apreseta progressdo Ga | | Cumpreotem,masa nformagdo edundate | | Cmor 0 tema, mas apresnta faade
T i nfomao
Amertacio Tansmite & mensagem Usindo arsumentos e | | Transmite 3 mensagem e Usa argmentos @ | | Focas na mensagem, mas do fomlg
eremplos e convencem o piblicoao eeMpos, mas a0  convicent arumentos adequados




Tt e ot de avala - Proess d TRABALHO em GRUPO)

y i e cesempento
(g : 4 3 2 1
Cooperacd | Penavolntrment ossaeres, colocendoosan | - Pt s eeres, qanco o, it s e e o
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Fnati eragedemodo emoatce tolrate terage s tenta imor s ponocevity || Bloauea  icssdooundo e
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wrann askahalaatda weaanlal antahalanilalal
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Para uma
Reinvencao das Pratice




Foco
no
Ensino

Foco
nos
Docentes

Foco
nas
Aprendizagens

Foco
nos
Estudantes



Relevancia do

Relevancia da Trabalho
Fala dos Autéonomo
Docentes dos

Estudantes




Avaliar Avaliar
para para
Classificar Aprender




Curriculo, Dominios, Aprendizagens

~

CONHECIMENTOS E ACOES)

Defini¢ao de Critérios

~

(PAPEL, CONCEPCOES,

PROPOSTAS DE TRABALHO l

Propostas de Trabalho para Aprender,
Avaliar e Ensinar, Diniamicas de Trabalho,
Relagao Pedagogica

Dinamicas de Ensino, Avaliagao e de
Aprendizagem. Estrutura das Aulas

AMBIENTESDE
APRENDIZAGEM, AVALIACAO E ENSINO
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Consideracoes Finais




Avaliar, Aprender e Ensi
Sao Processos Insepara




Avaliar E um Processo
Eminentemente
Pedagogico

Avaliar Nio E Classifica
Nem E Redutivel 2 um
Qualquer Algoritmo




Definir e Utilizar Critérios E uma
Boa Estratégia para Melhorar as
Aprendizagens, o Ensino, a

Avaliacao e a Classificacao.

Nio E um Processo
Administrativo de Organizagao do

Obvio em Grelhas
Incompreensiveis e sem Utilidade.







ALGUNS
DESENVOLVIMENT
RELEVANTES
NA EDUCACAO




nvolvimentos Relevz

DUAS ATITUDES EM FACE DA CIENCIA
BENTO DE JESUS CARAGA (*)

A Giéncia pode ser encarada sob- dois aspectos diferentes. Ou
se olha para ela tal como vem exposta nos livros de ensino, comn
coisa criada, e 0 aspecto ¢ o de um todo harmonioso, onde os capi

tulos se encadeiam em ordem, sem contradigdes. Ou se procura
hd

no seu # ivo, assistir & wma-
neira como foi sendo elaborada, ¢ o aspecto ¢ totalmente diferente —
descobrem-se hesitagdes, dividas, contradicées, que s6 um longo
trabalho de reflexio ¢ apuramento consegue eliminar, para que logo
surjam outras hesitagies, outras dividas, outras contradigoes.

Descobre-se ainda qualquer coisa mais importante ¢ mais inte-
ressante: —no primeiro aspecto, a Ciéncia parece bastarse a si pro-
pria, a formagio dos conceitos ¢ das leorias parece obedecer 6 a
necessidades interiores; no segundo, pelo contrdrio, vése toda a
influncia qu o ambiente da vida social exerce sobre a criagio da
Ciéncia. N

A Ciéncia, encarada assim, parecenos como um organismo
vivo, impregnado de condigio humana, com as suas forgas e as suas
fraquezas e subordinado ds grandes necessidades do homem na sua
luta pelo entendimento ¢ pela libertagio; aparecenmos, enfim,
como um grande capitulo da vida humana social.

(%) «Conceitos Fundamentais da Matemiticas, Preficio.

—1—




Desenvolvimentos Relevantes

1968

Sebastiao e Silva

Entrevista A A Capital, 4 de dezembro de 1968

(...) um sistema educacional que
nao ensina a observar nem a
experimentar, nem a reflectir, nem
a raciocinar, nem a escrever, nem a
falar: ensina apenas a repetir
mecanicamente (...)

(...) um sistema feito a medida da
mediocridade obediente (...)




Desenvolvimentos Relevantes

Neste sentido,
em lugar de ser um
instrumento de fiscalizagao, a
avaliagao ¢ a problematizagao
da propria agao

1978

Paulo Freire




Desenvolvimentos Relevantes

auren Resnick




Desenvolvimentos Relevantes

“Ler nao € caminhar sobre as
letras, mas interpretar o mundo e
poder lancar suas palavras sobre
ele, interferir no mundo pela agao.
Ler € tomar consciéncia. A leitura
¢ antes de tudo uma
interpretacao do mundo em que
se vive. Mas nio é s6 ler. E
também representa-lo pela
linguagem escrita. Falar sobre ele,
interpreta-lo, escrevé-lo. Ler e
escrever, dentro de uma
petspectiva, € também libertar-se.
Leitura e escrita como pratica de

liberdade.”.

Paulo Freire



Desenvolvimentos Relevantes

Department of ING'S
Education & College
Professional Studies LLONDO

Inside the

Black Box

Raising Standards Through Classroom Assessment

Paul Black & Dylan Wiliam




Desenvolvimentos Relevantes

CONTEUDOS |

APRENDER ‘ Diversidade de ConhecimentoSHs |

PROCESSOS ‘

De pensamento

De comunicacao

De selecao

De aprendizagem

De resolucéo de problemas
De deciséao

De trabalho de grupo

2008



Desenvolvimentos Relevantes

O curriculo
como projeto

de

conhecimento.

2009

Ronald Barnett




Desenvolvimentos Relevantes

1. A Relevancia Da Escrita E Da Resolucao @
Problemas.

2. A Relevancia Do Conhecimento.

3. A Integracao Ensino-Aprendizagem-Avalia

4. A Avaliacao Para Aprender.

5. Uma Visao Renovada do Curriculo.

6. A Relevancia da Educacao Civica.
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